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AVVISO DI PROCEDURA COMPARATIVA 
PER IL CONFERIMENTO DI INCARICO PROFESSIONALE 

DI DIRETTORE RESPONSABILE DI CRONACA SORESINESE ANNO 2026 
 

Ufficio Responsabile: Ufficio segreteria Area SEGRETERIA, AFFARI GENERALI E CONTRATTI 
 

IL RESPONSABILE DELL’ AREA SEGRETERIA, AFFARI GENERALI E CONTRATTI 
 
Premesso che, in assenza di specifiche professionalità interne, l’Amministrazione comunale di Soresina, 
intende avvalersi di un DIRETTORE RESPONSABILE DI CRONACA SORESINESE mediante il 
conferimento di incarico professionale a soggetto iscritto all’albo professionale dei giornalisti/pubblicisti e 
in possesso di specializzazione universitaria; 
Vista la legge 7 giugno 2000, n. 150 “Disciplina delle attività di informazione e di comunicazione delle 
pubbliche amministrazioni; 
Visto il Regolamento per l'ordinamento degli uffici e dei servizi, approvato con deliberazione Giunta Comunale 
n. 175   del 10.12.2003 e successive modifiche ed integrazioni; 
Vista la deliberazione di Giunta Comunale n 89 del 16/07/2026; 
 

RENDE NOTO 
che il Comune di Soresina indice una selezione mediante procedura di valutazione comparativa 
per il conferimento dell’incarico professionale di DIRETTORE RESPONSABILE DI 
“CRONACA SORESINESE”. 
 
Art. 1 – Oggetto dell’incarico 
La prestazione ha per oggetto la realizzazione di n 1 numero del notiziario comunale ed in particolare la 
redazione degli articoli, l’acquisizione delle immagini a corredo, il progetto grafico e l’impaginazione, la 
revisione delle bozze e della cianografica prima della stampa definitiva, la gestione dei rapporti con la tipografica 
incaricata. 
 
Art. 2 – Modalità e luogo di svolgimento dell’incarico 
L’incarico sarà espletato personalmente dal soggetto selezionato in piena autonomia, senza vincoli di 
subordinazione, sulla base delle disposizioni ed indirizzi forniti dall’Assessore e dal competente 
Responsabile di Servizio, con i quali sono previsti incontri periodici presso la sede dell’Ente. 
La prestazione si svolgerà con mezzi propri del giornalista/pubblicista che potrà avvalersi del materiale 
tecnico e delle attrezzature presenti presso la sede dell’Ente. 
 
Art. 3 – Durata e corrispettivo 
L’incarico decorrerà dalla data di sottoscrizione del relativo disciplinare d'incarico e si concluderà con la 
redazione del numero del notiziario entro la fine dell'anno 2026. 
Il compenso previsto in contratto, fissato in 1.000,00 euro, dovrà intendersi comprensivo di ogni onere 
diretto ed indiretto a qualsiasi altro titolo dovuto ed al lordo dei contributi e delle imposte dovute per legge. 
 

Art. 4 – Requisiti 
Possono presentare domanda di partecipazione i soggetti in possesso dei seguenti requisiti: 

• possesso della cittadinanza italiana o di uno degli Stati membri dell’Unione europea; 

• godimento dei diritti civili e politici; 

• di non aver riportato condanne penali e di non avere procedimenti penali in corso per reati che 
comportino quale pena accessoria l’interdizione dai pubblici uffici; 

• insussistenza di cause ostative, diverse da quelle di cui ai punti precedenti, a contrattare con la 
pubblica amministrazione 
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• conseguimento del diploma di laurea (vecchio ordinamento universitario) o laurea specialistica 
(nuovo ordinamento universitario); 

• iscrizione all'albo dei giornalisti/pubblicisti di cui all'art. 26 della Legge 3.2.1963 n. 69; 
 
Art. 4 - Criteri di valutazione 
 
L’incarico verrà conferito al professionista, in possesso dei requisiti richiesti dall’avviso a seguito di 
valutazione comparativa delle esperienze professionali maturate. 
 
In particolare saranno valutati i seguenti elementi: 
 
1. Data di Iscrizione all’Albo dei Giornalisti/Pubblicisti MASSIMO 20 PUNTI 
2. Qualità e continuità nella collaborazione a testate giornalistiche MASSIMO     30 PUNTI 
3. Esperienza di attività di addetto stampa e ufficio stampa  MASSIMO 20 PUNTI 
4. Attività di direttore responsabile di testata di periodici editi dalle Pubbliche Amministrazioni con 
particolare riguardo ai Comuni.  MASSIMO 30 PUNTI 
 
Al termine della procedura, la Commissione tecnica redigerà apposito verbale di valutazione e formulerà 
la graduatoria di merito sulla base dei punteggi attribuiti ai titoli e all’esperienza professionale. 

 
Art. 5 - Modalità di presentazione della domanda 
 
Le domande dovranno essere inviate unicamente tramite il portale del reclutamento www.inpa.gov.it . La 
procedura informatica per la presentazione delle domande sarà attiva sul Portale “InPA” a partire dal 
giorno 03.08.2026 e verrà automaticamente disattivata alle ore 23:59 del giorno 18.08.2026 (quindicesimo 
giorno successivo a quello della pubblicazione del bando sul Portale Unico del Reclutamento). Allo scadere 
del suddetto termine ultimo, perentorio per la presentazione delle domande, il portale non consentirà più 
l’accesso alla procedura di candidatura. 
 
Si provvederà al conferimento dell’incarico anche qualora pervenga una sola domanda. 
 
Art. 5 - Contenuto della domanda  
I concorrenti dovranno dichiarare nella domanda, ai sensi del D.P.R. 445/2000, consapevoli della 
responsabilità penale in caso di dichiarazioni mendaci, quanto segue: 
a) cognome e nome; 
b) luogo e data di nascita; 
c) luogo di residenza, completo di recapito postale, numero telefonico ed indirizzo e-mail al quale il 
Comune dovrà indirizzare le comunicazioni relative alla selezione; 
d) codice fiscale; 
e) possesso della cittadinanza italiana o di uno degli Stati membri dell’Unione Europea; 
f) godimento dei diritti civili e politici; 
g) di non aver riportato condanne penali e di non avere procedimenti penali in corso per reati che 
comportino quale pena accessoria l’interdizione dai pubblici uffici; 
h) insussistenza di cause ostative, diverse da quelle di cui ai punti precedenti, a contrattare con la pubblica 
amministrazione; 
i) possesso dell’iscrizione all’ordine dei giornalisti / pubblicisti e che non sono in corso misure di carattere 
disciplinare comportanti la sospensione o la cancellazione da tale albo e decorrenza; 
l) titoli di studio posseduti; 
m) qualità e continuità nella collaborazione a testate giornalistiche – Denominazione, testata conferente, 
periodo svolgimento e descrizione incarico; 
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n) esperienza di attività di addetto stampa, ufficio stampa – Denominazione soggetto conferente, periodo 
svolgimento, descrizione incarico; 
o) attività di direttore responsabile di testata di periodici editi dalle Pubbliche Amministrazioni, 
denominazione Ente Pubblico, periodo svolgimento incarico, denominazione periodico; 
p) dichiarazione di accettazione espressa di tutte le condizioni contenute nel presente Avviso; 
q) autorizzazione a ricevere tutte le comunicazioni attinenti alla procedura selettiva esclusivamente 
all’indirizzo e-mail indicato alla lettera c). 
 
Allegati alla Domanda 
- dichiarazione relativa allo svolgimento di incarichi  
 
 
Art. 6 Data di svolgimento della procedura comparativa 
Le operazioni avranno inizio alle ore 10.00 del giorno 19.08.2026 in seduta pubblica presso l'Ufficio 
Segreteria del Comune. 

 
Art. 7 Trattamento dei dati personali  
Si informa che i dati personali comunicati al Comune saranno trattati nel rispetto delle prescrizioni previste 
Regolamento 679/2016/UE e del D.Lgs. 196/2003, come modificato dal D.Lgs. 101/2018, per le seguenti 
finalità: accertamento della sussistenza dei requisiti per la partecipazione alla procedura comparativa, alla 
individuazione del soggetto affidatario dell’incarico ed alla successiva gestione del contratto. 
Titolare del trattamento dei dati personali è il Comune di Comune di Soresina, C.F. 00318000197, avente 
sede in 26015 Soresina (CR), Piazza Marconi, n. 7, tel. 0374 349411, 
comune.soresina@pec.regione.lombardia.it mail protocollo@comune.soresina.cr.it sito internet 
www.comune.soresina.cr.  
Con la partecipazione alla procedura il partecipante acconsente automaticamente al trattamento dei dati 
personali trasmessi. 
Il trattamento dei dati avverrà attraverso procedure informatiche o comunque mezzi telematici o supporti 
cartacei nel rispetto delle adeguate misure tecniche ed organizzative di sicurezza previste dalla normativa 
del Regolamento UE 679/16 (art. 32). 
Gli interessati potranno far valere i propri diritti previsti dagli artt. da 15 a 21 del Regolamento UE 
679/16.DPR (diritto di accesso, diritti di rettifica, diritto all'oblio, diritto di limitazione di trattamento, 
obbligo di notifica in caso di rettifica o cancellazione dei dati o limitazione del trattamento, diritto alla 
portabilità dei dati, diritto di opposizione) rivolgendosi all’Ente o contattando la Responsabile della 
Protezione dei dati (DPO) dallo stesso nominata e di seguito indicata: Avv. Alessia Roberto, dell’Ordine 
degli avvocati, inviando una mail al seguente indirizzo: aroberto.legale@gmail.com 
L’informativa completa redatta ai sensi degli articoli 13 e 14 del Regolamento 679/2016/UE è reperibile 
presso gli uffici dell'Ente e consultabile sul sito istituzionale dell’Ente all’indirizzo 
www.comune.soresina.cr.it 

 
Art. 8 – Responsabile del procedimento 
Quale responsabile del procedimento amministrativo è il Responsabile dell'Area Affari Generali, Avv. 
Erika Della Noce. 
 
L’affidamento dell’incarico avverrà formalmente con l’adozione dell’atto dirigenziale conclusivo, al quale 
seguirà, previo riscontro delle dichiarazioni sostitutive rese dall’interessato sul possesso dei requisiti in 
applicazione del DPR 445/2000, la sottoscrizione del disciplinare di incarico. 
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