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CITTA’ DI RENDE

PROVINCIA DI COSENZA
Piazza San Carlo Borromeo — 87036 — Rende (CS)

§

OGGETTO: Nomina collaboratori a supbbrt_()_:gj_l;b:l‘ Siric'iaco ai sensi dell’art. 90 del D.lgs. 267/2000

Premesso che vi ¢ la necessitd di garantire il pieno ed efficace svolgimento delle funzioni di
indirizzo e di governo attribuite all’Amministrazione comunale;

Ritenuto, pertanto, opportuno avvalersi della facolta prevista dall’art. 90 del D.Igs. 18 agosto 2000,
n. 267, il quale consente I’instaurazione di rapporti di lavoro a tempo determinato, di natura
fiduciaria, per I’ufficio di supporto agli organi di direzione politica;

Dato atto che tali collaborazioni sono finalizzate esclusivamente a coadiuvare 1’attivita del Sindaco
e della Giunta;

Valutate:

- lafiducia personale che costituisce presupposto essenziale per lo svolgimento di tali compiti
strettamente connessi al mandato elettivo;

- le competenze ed esperienze maturate nei rispettivi ambiti, idonee ad assicurare un
contributo qualificato nelle attivita di comunicazione, supporto organizzativo e
coordinamento con gli organi di governo, ,

- la disponibilita a svolgere incarichi che richiedono particolare flessibilita, riservatezza e
continuita operativa, in coerenza con le esigenze dell’ufficio del Sindaco.

DECRETA

Di nominare, quali collaboratori a supporto del Sindaco:
- per la figura di funzionario e rapporto con i media, il sig. Kostner Francesco (cod. inPA:

| A3UEDDAW2M) nato a Cosenza, il 26/09/1959;
| - per la figura di operatore esperto informatico, il sig. D’ambrosio Gabriele (cod. inPA:
N9811WQQF?7) nato a Cosenza il 20/12/1990;

- vper la figura di operatore esperto autista, il sig. Principe Francesco (cod. inPA:
REXW518882) nato Cosenza il 22/07/1973;




COMUNE DI RENDE - comune_Rende - 0053090 - Interno - 02/10/2025 - 10:26

Di stabilire che i relativi rapporti di lavoro saranno regolati da contratto a tempo determinato, di
natura fiduciaria, ai sensi della normativa vigente;

Di delegare I’ufficio Affari Istituzionali, servizio Risorse Umane, prima della predisposizione della
stipula dei contratti di lavoro individuali, alla verifica dei requisiti richiesti.




